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SCOALA GIMNAZIALA PLESOI

In conformitate cu prevederile art. 32 alin (6) din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invdtdmantul preuniversitar in anul 2025 — 2026, aprobati prin OME nr. 7495/2024, avand in vedere propunerile
consiliul de administratie al unitatii de invatdmant, comisia judeteand de mobilitate a analizat si avizat conditiile specifice
de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacar:te in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unititile de invdtimant
preuniversitar si de modificare a repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a
postuluilcatedrei, cirora nu li se poate constitui norma de predare completi conform deciziilor de repartizare post/catedri.

Avizarea urmétoarelor conditii specifice s-a realizat ludndu-se in considerare ca acestea s& nu fie discriminatorii,
sd nu incalce si s& nu fie contrare Metodologiei si legislatiei in vigoare:

CS1. Punctajul minim din Fisa de evaluare a cadrului didactic, elaborati de citre Inspectoratul Scolar
Judetean Dolj, conform Metodologiei- cadru privind mobilitatea, si fie de 106 de puncte;

CS2. Evolutia in cariera didactici dovediti pﬁn o'b;iﬁerea gradului didactic I;

CS3. Minim 2 ani de experienti in lucru la grupi/clasi cu copii/elevi cu CES, dovediti prin adeverinti
insotitd de PIP (planul de interventie personalizat);

CS4. Participarea la activititi de voluntariat, in ultimii 2 ani, dovediti prin adeverinti (SNAC);

CS5. Detinerea calititii de membru/responsabil intr-o comisie de lucru/subcomisie metodicd, in ultimii 2
ani incheiati, dovedita prin adeverinti, insotiti de decizia de numire

CS6. Acumularea a 90 CPT rezultate din activitatga din cadrul programelor de formare continui acreditate
de ME, finalizate cu Certificat de competente sau Adeverint3, in ultimii 2 ani.

Precizam cé, in conformitate cu art. 32 alin (7) din Metodologie, aveti obligatia de a afisa la sediul unititii de
invdtamant si pe pagina web proprie, conditiile specifice de mai sus si, dac este cazul, grilele de evaluare aferente
acestora.
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